Yfirlysing fra Brimborg, athugasemd vid fréttaflutning RUV

I fréttaskyringarpaettinum Kveik @ RUV i vikunni var fjallad um launakjér og adbunad erlendra
starfsmanna & [slandi, sérstaklega peirra sem vinna hja starfsmannaleigum. Brimborg harmar ef
atvinnurekendur hér 4 landi hafi komid illa fram vid slika starfsmenn og nytt sér bagar adstadur peirra.
Pad a hins vegar ekki vid um Brimborg, jafnvel pé ad annad hafi verid gefid i skyn i paettinum.

Brimborg var med starfsmenn fra starfsmannaleigum i vinnu i nokkur misseri en er ni ad mestu leyti
haett pvi. | dag starfa hja fyrirtaekinu adeins prir slikir starfsmenn timabundid i 2 vikur i afleysingum.

bpegar Brimborg nytti sér i meira meeli starfsmenn fra starfsmannaleigum var gengid ur skugga um ad
launakjor peirra og adbunadur vaeri i samraemi vid landslég og kjarasamninga. | samningum Brimborgar
vid starfsmannaleigur hafi dvalt verid dkvaedi sem tryggja pad en ef fravik hafa komid i ljos hefur
Brimborg gripid i taumana i samraemi vid 4byrgd sina. [ samraemi vid kjorord sitt ,6ruggur stadur til ad
vera @8“ er Brimborg mjog medvitad um samfélagslega abyrgd sina og mikilvaegi pess ad syna gott
fordaemi 4 6llum svidum rekstrarins. Félagid ber mikla umhyggiju fyrir 6llum 300 starfsménnum sinum
hvort sem peir vinna beint hja Brimborg eda i gegnum starfsmannaleigur og fordaemir misnotkun a
pbessu svidi.

[ fyrrgreindum fréttaskyringapaetti var pvi haldid fram ad starfsmadur 4 vegum starfsmannaleigu, sem
vann hjd Brimborg i sex vikur arid 2016, hafi fengid greidd laun sem vaeru leegri en pau sem starfsmenn
med sOmu menntun og reynslu 4 sama vinnustad fengu greidd. Brimborg hafi pannig mismunad
starfsmanninum midad vid islenska starfsmenn @ sama vinnustad. bessi fullyrding er rong og var
fréttamanni kunnugt um pad.

Umraeddur starfsmadur kom til Brimborgar 4 vegum starfsmannaleigu a peirri forsendu ad hann veeri
bifvélavirki med reynslu. Slika menntun og reynslu parf hins vegar ad sannreyna fra adilum sem koma
erlendis fra enda parf ad geeta jafnraedis 4@ milli innlendra starfsmanna og erlendra. betta ferli heitir
,Vidurkenning & erlendu starfsnami“ og er ferlié adgengilegt a netinu a islensku, ensku og pdélsku. Um
mikilvaegi pess ad sannreyna heimildir um menntun og reynslu var fréttamanni kunnugt, badi vegna
itarlegra svara Brimborgar til fréttamanns fyrir pattinn og vegna pess ad einn vidmaelandi
fréttamannsins i pessum sama peetti gerir einmitt athugasemdir vid ad starfsréttindi séu ekki
naegjanlega vel vidurkennd og gagnrynir einmitt Vinnumalastofnun fyrir ad tryggja ekki ad svo sé.

Audvelt er ad saxkja um slika vidurkenningu. SIédin til ad saxkja um er eftirfarandi:
https://www.erasmusplus.is/menntun/starfsmenntun/vidurkenning-a-erlendu-starfsnami en par
kemur nakvaemlega fram hvada gogn parf ad leggja fram og ad senda eigi pau til Menntamalastofnunar
i samraemi vid ,l6g um vidurkenningu 3 faglegri menntun og heefi til ad starfa hér a landi”
https://www.althingi.is/altext/138/s/pdf/0856.pdf. Starfsmenn Brimborgar hafa sumir gengid i
gegnum petta ferli en 8 medan 4 pvi stendur hefur peim gefist kostur & pvi ad vinna undir handleidslu
bifvélavirkjameistara hja Brimborg.

bessa vidurkenningu skorti hja umraeddum starfsmanni, vidmeaelanda fréttamannsins, en launakjor
hans voru samt 14,1% heerri en taxti Eflingar verkalydsfélags fyrir 6faglaer6a med 5 ara starfsreynslu.
Adrir starfsmenn Brimborgar, sem hann vildi bera sig saman vid, voru baedi med vidurkennda menntun
og lengri starfsreynslu.

Brimborg sendi fréttamanni Kveiks itarlegar upplysingar um ofangreint fyrir Gtsendingu pattarins en
engu ad sidur er fullyrt i paettinum ad vidkomandi starfsmadur hafi haft menntun og reynslu sem
bifvélavirki.


https://www.erasmusplus.is/menntun/starfsmenntun/vidurkenning-a-erlendu-starfsnami
https://www.althingi.is/altext/138/s/pdf/0856.pdf

patturinn var um 44 minudtna langur og var umfjéllun um Brimborg i 60 sekdndur sett i samhengi vio
misnotkun og brot a réttindum erlendra starfsmanna, halisleitenda, mansalsférnarlamba og svarta
atvinnustarfsemi. Med lzaevislegum haetti med notkun 4 myndmali og klippingum var Brimborg spyrt
vid pessi brot pé ad pad hafi ekki verid nefnt med ordum ad Brimborg hafi brotid af sér. [ raun var
myndefnid alls ekki i samraemi vid umfjéllun pattarins.

Brimborg telur ad med pessum fréttaflutning hafi fréttamadurinn brotid sidareglur RUV, sem m.a. fjalla
um mikilvaegi pess ad geett sé sanngirni i framsetningu og efnistékum, sbr. einkum pridju og fimmtu
malsgreinum fyrstu greinar en par segir:

,Starfsfélk sem sinnir umfjollun um fréttir, fréttatengt efni eda dagskrargerd sannreynir ad heimildir
séu réttar og ad sanngirni sé geett i framsetningu og efnistokum. betta 4 sérstaklega vid pegar
upplysingar geta verid litadar af persénulegum hagsmunum eda geta verid til pess fallnar ad skada
adra. Gildir pa einu hvort i hlut eiga einstaklingar, fyrirtaeki, samtok, félog eda annad”.

,Starfsfélk stendur vord um trdverdugleika stofnunarinnar. Stadreyndavillur og mistdk, sem varda
umfjollun eda samskipti vid almenning, eru undanbragdalaust leidrétt eins fljétt og mogulegt er”.

pad er fjarri sanni ad Brimborg tengist peim alvarlegu brotum sem fréttaskyringarpatturinn fjallar um
enda er slik hattsemi algerlega i 6samrami vid 16g i landinu og gildi félagsins. Af peim sokum er
umfjéllun pattarins ameelisverd, einkum notkun @ myndefni.

Hja Brimborg eru laun, adbudnadur og vinnuumhverfi framurskarandi 4 allan hatt og fyrirtaekid ber mikla
umhyggju fyrir 6llum 300 starfsménnum sinum, 6had kyni og pjoderni og hefur alltaf gert i 54 dra ségu
félagsins. Enda augljos hagur ad hlua vel ad og gera vel vid gott starfsfolk. Fyrrverandi starfsmenn
starfsmannaleiga hafa lagt mikla aherslu & ad vinna afram hja fyrirtaekinu og Brimborg hefur nylega
fengid stadfest fra premur af staerstu verkalydsfélogum starfsmanna ad engin mal tengd Brimborg séu
a bordum peirra og samskipti milli stjérnenda Brimborgar og verkalydsfélaga séu til fyrirmyndar. Um
er ad raeda verkalydsfélogin VR, Eflingu og FIT (Félag idn- og taeknigreina).

Brimborg hefur gert allt sem i sinu valdi hefur stadid til pess ad tryggja hag erlendra starfsmanna og
hvetur Vinnumalastofnun og adrar opinberar stofnanir til pess ad sinna eftirlitshlutverki sinu med
heimsdknum og skodun gagna. Vid hja Brimborg munum fagna slikum heimséknum.
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